Eves protokoll alapelvei:

Partnerség és egyiittmiikodés

Egyenrangusag elve: Minden résztvevo szervezet véleménye ¢és hozzajarulasa
egyforman fontos. A résztvevd partnerek képviseljék egyarant a szakképzést, a
koznevelést és a fels6foku tanulmanyokat.

Halézatos miikodés: A protokoll célja nem csupan az informacidéaramlés, hanem a
tényleges szakmai egyiittmiikodés és k6zos programok megvaldsitésa.

Atlathatésag: A dontések és a tevékenységek minden fél szamara nyomon kovetheték
¢s dokumentaltak legyenek.

Tanulokozpontiusag

EletKkori sajatossagok figyelembevétele: A palyaorientcios tevékenységek
illeszkedjenek az adott korcsoport jellemzdihez.

Egyéni utak tamogatasa: A protokoll tAmogassa a személyre szabott palyaorientaciot,
a tanul6i Onismeret fejlesztését €s az 6nalldé dontéshozast.

Esélyegyenléség: Kiilon figyelmet kell forditani a hatranyos helyzetii tanuldk és a
sajatos nevelési igényili tanulok elérésére és tdimogatasara.

Rendszerszinti gondolkodas

Folyamatossag: A palyaorientacié ne kampanyszerii, hanem tanéven ativeld és tobb
szintli folyamat legyen (altalanos iskola - kdzépiskola - felsGoktatés- felndttképzés).

Monitoring és visszacsatolas: A programokat mérni kell, legyen éves visszajelzés.

Szakmaisag és innovacio

Mindségbiztositas: Csak hiteles, modszertanilag megalapozott programok és
szakemberek vehetnek részt a protokoll végrehajtasdban.

Ko6zos modszertani fejlesztések: A szervezetek rendszeresen osszdk meg jo
gyakorlataikat, és fejlesszék kdzosen az eszkdztarat.

Digitalis eszk6zok integralasa: Széleskorlien hasznaljanak online platformokat,
palyavalasztasi applikéaciokat, interaktiv modszereket.

Teriileti és gazdasagi sajatossagok fisyelembevétele

Munkaerdpiaci illeszkedés: A helyi gazdasag igényei €s lehetdségei tiikkrozodjenek a
palyaorientéacios tartalmakban.

Helyi szereplok bevonasa: A szakképzési centrumok mellett a vallalkozéasok,
kamardk is aktiv szerepet kapjanak.



o Mobilitas és palyatudatossag: A tanulok ismerjék meg a régi6 hatarain tali
lehetdségeket is, de legyen cél az itthon maradas vonzova tétele.

Kommunikacio és tajékoztatas

e Sziil6k bevonasa: A protokoll kiilon figyelmet forditson a sziilokkel valé rendszeres
¢s célzott kommunikacidra.

« Erthetéség: Az informaciok legyenek kozérthetéek, inspiraloak és célzottan eljuttatva
a tanulokhoz.

e Visszajelzési csatornak kialakitasa: Minden érintett szamara legyen lehetdség
visszajelzést adni a folyamatokrol.



